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CURRICULUM VITAE” STISCIA PAOLA

STISCIA PAOLA, nata a Roma il 09.05.1963, residente in Montecalvo Irpino, alla Piazza Carmine n° 16,
dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli di studio e requisiti:

Laurea in Materie Letterarie, conseguita presso I'Istituto Universitario “ Suor Orsola Benincasa” di

‘Napoli, nell’anno 1986, con tesi finale in Bibliografia e Biblioteconomia;
Diploma di Istituto Magistrale, conseguito presso L’ Istituto “G. Dorso “ di Ariano Irpino, nell’anno

“scolastico 1979/1980:

Coﬁscguimento del V° anno integrativo, nel corso dell’a.s. 2001/2002;

Diploma di Specializzazione Polivalente, conseguito il 19.05. 1993;
Diploma corso di sperimentazione *“ Metodo Agazzi”, conseguito il 29.06.1989;

Certificazione “ ECDL”, conseguita il 21.12.2012;
Corso di formazione “Docente informatizzato A( 2003/04);
Di aver superato i concorsi per esami e titoli ai fini abilitanti all’insegnamento, indetti con D:M:

23.03.1990:
1. DUE Abilitazioni e idoneita all’ insegnamento nelle scuole materne ( O:M: 272, 03.09.1982)

e inserimento nelle graduatorie di merito;
2. Abilitazione e 1doneita all’ insegnamento nella scuola elementare, con inserimento nella

graduatoria di merito, (D.M. 23.03.1990);
3. Abilitazione e idoneita all’insegnamento nella scuola media, con inserimento nella

graduatoria di merito, Classe di concorso A043 (ex LVII D:M: 23.03.1990);
4. Abilitazione per soli titoli nelle scuole ed istituti di i1struzione secondaria di I° e II° grado,

classi di concorso (A043- A050);
Abilitazione “Materie letterarie e latino...” per la classe di concorso A051( D:M:

29.03.1996).
D1 aver partecipato a numerosi corsi di aggiornamento e di formazione, tenutisi in Avellino e

provincia, negli anni *90;

D1 aver preso parte al Seminario di informazione e sensibilizzazione sull’ indagine OCSE-PISA. in
collaborazione con I’INVALSI (azione B3), presso Avellino e Napoli;

Di aver avuto I’assegnazione della Funzione Strumentale al POF, per I’area della Gestione
dell’offerta formativa 1 e 2 (autovalutazione e valutazione del POF- coordinamento autoanalisi

dell’Istituto - Rapporti con I’ Invalsi e Agenzia di1 valutazione) nell’ a.s. 2010/2011;
Attivita di consulenza- sostegno, presso I’Ente morale “ V. Mainiero” di Ariano Irpino ( un anno);
Attestati di partecipazione a tre seminari nell’ambito del progetto “ Il quotidiano in classe™ presso

Roma e Napoli, dal 2004 al 2006;
Attestato di partecipazione presso il Dipartimento della Protezione Civile di Roma (2009);

.U|

Attestato di partecipazione sulla rilevazione degli apprendimenti, presso I’[PIA “Sannino™ di Napoli,

a.s. 2010/2011. |
Nomina e funzione di consigliere (cinque anni) presso il Consorzio di Bonifica dell’Ufita di

Grottaminarda.
MASTER DI I° LIVELLO-corso di perfezionamento, indetto dalla Universita Luspio- San Pio V di

Roma : *Dinamiche relazionali e metodologie didattiche nei gruppi di apprendimento:

comportamenti antisociali e ruolo educativo della scuola”, con relativa tesi finale; (anno scolastico

2007/2008
MASTER DI II° LIVELLO, indetto dall’ Universita * Luspio- San Pio V * di Roma : “Dirigere la

scuola nella societa complessa”, con relativa tesi finale ( a.s. 2008/2009);
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MASTER DI 1I° LIVELLQO, indetto dalla Libera Universita “ Luspio® di Roma : “Competenze

pedagogiche e manageriali del Dirigente Scolastico tra sviluppo dell’ autonomia e processi di
cambiamento”, con relativa tesi finale ( a.5.2009/2010);

MASTER DI II° LIVELLO, indetto dalla Libera Universita “ Luspio* di Roma :” Profilo, ruolo e
compiti del Dirigente Scolastico nel sistema delle autonomie”, con relativa tesi finale

(a.s.2010/2011):
Corso” English is Communication™ ( 50 ore)-a.5.2012/2013;

Corso di aggiornamento “Le responsabilita degli operatori scolastici” (a .s. 2013/2014),

Corso di formazione: “Formazione generale sui temi della salute e sicurezza sul lavoro” (Settembre

2014); ,

Corso di aggiornamento:” La scuola dell’inclusione: dai bisogni educativi speciali alla disabilita”
( gennaio-marzo2015);

Corso di formazione- aggiornamento: “ Registro elettronico” ( ottobre 2015);

Corso di formazione- aggiornamento: Arte e Territorio “ ( marzo-aprile 2016);

Corso di formazione:” Addetto al primo soccorso” BLS-D ( giugno 2016);

Corso di formazione: “Preposti” ( giugno 2016);

Corso di formazione:” Dislessia amica” (a.s.2016/17);

Attestato di partecipazione: “Conoscenza dei beni culturali del territorio”-( dal 3.11.2016 al
23.02.2017- 25 ore);

Corso di formazione- aggiornamento :” Momenti della storia dell’arte tra Ottocento € Novecento™;
Partecipazione al concorso “Difendiamo la lingua italiana”, con premiazione del secondo posto in
ambito regionale;

Incarico di Docente-Tutor.

Corso di formazione: “Progetto scuola di Special Olympics Italia” Inclusione degli studenti con
disabilita intellettive (Piattaforma MIUR) (29.11.2017),

Corso di formazione docenti: PON 2014-2020 Codice progetto: 10.8.4.A1-F SEPON-CA-ZOIG-IO
Modulo: Social media + IT security preparazione e certificazione( 18 /18 ore attestato rilasciato il
29.01.2018.

Corso di formazione: “ Dalla progettazione alla valutazione delle competenze (19 ore) a.s.2017/18,
rilasciato 1l 10.05.2018. |

Corso di formazione MLOL-(Media Library on line) Novembre-Dicembre 2017 e maggio 2018.

Corso di formazione in presenza- “Progetto biblioteche scolastiche innovative- biblioteca digitale
P.N.S.D. (10/10 ore), rilasciato i1l 07.06.2018.

Corso di formazione: “Storia e arte nel curricolo locale”(2018-2019).

Corso di formazione:”’Dislessia amica” Livello avanzato 50 ore- (2019-2020).

Corso di “FORMAZIONE PER FORMATORI-Progetto VALID”- Valutazione Invalsi e
Didattica Innovativa- Lotto 2ambito AV2-AV3, CU14-CUP b34F17010830001-Risorse

FSC2007-2013 O.S.I Azione 1(Maggio-giugno 2019-UNISANNIO di Benevento).
Dall’ anno 1989-90, la sottoscritta ha svolto attivita di insegnamento nelle Scuole Medie ed i Istituti

superiori e artistici, per la propria classe di concorso ( A043- A050- A051), in moltissime Scuole ed

Istituti della provincia di Avellino.(certificato cumulativo agli atti della cartella personale nella
segreteria).

Dall’ anno scolastico 1993-94, ha ottenuto incarichi da Provveditore agli Studi di Avellino, sul sostegno,
sia nelle scuole medie, che superiori, nelle aree AD02 e AD04, sino all’ immissione in ruolo, avvenuta il

12.11.1996, presso la Scuola Media Statale di Ortanova (FG), come docente di sostegno, fino al
31.08.2001.

Dal 01.09.2001 la sottoscritta € stata immessa in ruolo nella scuola secondaria superiore di secondo

grado, per la classe di concorso A050 e trasferita dalla provincia di Foggia ad Avellino e a tutt’oggi, &
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docente di Italiano e Storia A012 ( ex classe A050), presso I'118S “Ruggero 11" di Ariano Irpino, sede
tecnico, Triennio del corso CAT e successivamente al Triennio del Corso SIA ( a tutt’oggi).

Negli anni che vanno dal 2004 al 2006 ha svolto attivita extrascolastiche, quali Laboratorio di Storia e,
utilizzando la flessibilita del 20% ha effettuato corsi pomeridiani di Storia dell’ Arte.

Inoltre la sottoscritta fa presente che dall’ a.s. 2004/05 ha svolto funzioni di rappresentante dei genitori e
Presidente del Consiglio di Istituto, presso il Liceo delle Scienze Sociali di Ariano Irpino.

Nel corso dell’a.s.2010/11 ha ricoperto il ruolo di Funzione Strumentale n° 1 e 2 ( autovalutazione e
valutazione di Istituto- Rapporto con il Servizio Nazionale di Valutazione-Organizzazione per lo
svolgimento delle Prove Invalst), senza alcun collaboratore.

Nel suindicato anno scolastico alla sottoscritta sono stati conferiti dal D.S. i sottoelencati incarichi:

e Incarico di “ Preposto”- D.Lgs 81/08;

e Addetto all’attuazione delle misure di primo soccorso;

e Incaricato all’applicazione della Legge 584/1975-Divieto di fumo-;
e Coordinatore della classe quinta classe ( dal 2001 ad oggi);

e Docente referente Progetto giornate celebrative- mostre-concorsi € pubblicazioni e
coordinamento degli articoli per I’annuario scolastico.

e Due nomine ufficiali nella sostituzione delle funzioni del collaboratore del D.S.

Inoltre ha organizzato e partecipato attivamente ad incontri- dibattito, visite didattiche, mostre, convegni
e concorsi banditi, al fine di rendere la scuola didatticamente moderna e fornire agli alunni stimoli
maggiori per 1’acquisizione di nuove idee, al fine permettere loro un positivo inserimento nella realta sia
scolastica che sociale. In maniera dettagliata risultano la partecipazione e I’organizzazione delle attivita
svolte nel questionario “ Valorizz@docenti del 25.06.2019, in cui risultano aggiornati anche 1 dati,

inerenti le nomine e gli attestati dei corsi.

Nel corso dell’anno scolastico 2019-2020 ¢ stata nominata per i suddetti incarichi:

e Designazione addetti all’attuazione delle misure di primo soccorso.
e Designazione di incarico addetto alla vigilanza del divieto di fumo.
e Incarico di Preposto.

e Referente per le Giornate celebrative.

e Componente di Commissione per la formazione delle classi.
Inoltre ha partecipato al corso di formazione “Social Network™, sulla piattaforma

“Valorizz@docenti”.

all’anno scolastico 2020-2021 ¢é stata nominata per 1 suddetti incarichi:

e Attivita di coordinamento.
e Tutor, con relativo corso di autoformazione annuale.
e Partecipazione alle attivita di formazione interne, ambito TIC.

Nel corso dell’anno scolastico 2021-2022 ¢ stata nominata per 1 suddetti incarichi:

o Attivita di coordinamento.
e Corso antincendio-sicurezza.
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La sottoscritta, inoltre, ha partecipato ai suddetti corsi:

titolo: *‘aggiornamento valido per lavoratori e dirigenti- approfondimenti sui rischi specifici per la

salute dei lavoratori”-_(kattedra.com- assidal) ore 6 Ore online.
titolo: corso “adobe spark” 4 Ore online (I.1.S.S. “RUGGERO [1”- Ariano Irpino).
titolo: corso “portale argo” 2 Ore online (L.L.S.S. “RUGGERO II”- Ariano Irpino).

titolo:_formazione- aggiornamento-“riunioni_per addetti all’antincendio e figure sensibili per la
sicurezza” 2 Ore in presenza (1.I.S.S, “RUGGERO II”- Ariano Irpino).

titolo: “‘aggiornamento formazione dei lavoratori per rischio medio (quinquennale) 6 Ore online

(LLS.S. “RUGGERO I[I”- Ariano Irpino).
titolo: _** corso- formazione addetti antincendio rischio medio ore 8 in presenza (I.I.S.S.

“"RUGGERDO II”- Ariano Irpino).

titolo: corso- “formazione; “la_progettazione: strategie, competenze e curricolo di scuola™9 Ore
online (L.I.S.S. “RUGGERO II”- Ariano Irpino).

Dall’anno scolastico 2022-2023 ad oggi ¢ stata nominata per i suddetti incarichi:

e (Coordinamento classe terminale Quinta.
e Addetto antincendio- sicurezza.
e Addetto al primo soccorso.

[ a sottoscritta. ad oggi. ha svolto attivita di coordinamento dal 2001, con la partecipazione agli esami di

Stato.

Montecalvo Irpino 21.08.2025 In fede

Paola Stiscia
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